Информация за изпълнението на делегирания бюджет на ПДТГ „Д. Хадживасилев” гр. Свищов към 30.09.2026 г. 
      I. Разходи

      1. За заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови и служебни правоотношения са изплатени 335 233 евро , от които 108 134 евро през третото тримесечие.

      2. За възнаграждение на служител с договор с Бюрото по труда са изплатени през третото тримесечие 3 172 евро.
      3.Сумата, която се плати за гражданските договори е 826 евро.
      4. Изплатените средства за  СБКО и представително облекло на педагогическия персонал е 11 999 евро, от които 7 695 евро през третото тримесечие.
      5. За други плащания и възнаграждения /болнични от работодател/са изразходени  3 281 евро, от които 242  евро през третото тримесечие.
     6. За задължителни осигурителни вноски от работодател са изразходени 80 433 евро, от които 26 620 евро през третото тримесечие.
    7.За издръжка са направени разходи в размер на 79 833 евро , както следва:

    7.1. За храна през по национални програми се изразходиха 650 евро.

    7.2. За учебни разходи през третото тримесечие се платиха 3 378 евро.
    7.3. За материали  са направени  разходи в размер на  10 622 евро, от които 4 800 евро през третото тримесечие.
    7.4.  За ел. енергия, вода и гориво за отопление са извършени разходи за 23 901 евро, от които 2 290 евро през третото тримесечие.
    7.5. Разходите за външни услуги са 57 768 евро, от които 47 831 евро през третото тримесечие.
   7.6. За командировки на персонала на училището се изразходиха 1 030 евро.

   8. Платиха се 3 237 евро за такса битови отпадъци за 2026 г. 
   9. Разходите за съдебни такси са 1 019 евро платени пред третото тримесечие.
   10. Разходите за стипендии на учениците са 9 451 евро, от които 3 788 евро през третото тримесечие.
   11. По проектите „Успех за теб“,,Модернизиране на професионалното образование и обучение“  и  Комплексни програми против дискриминацията в Община Свищов се изразходиха 89 210 евро, както следва:

    11.1. За възнаграждения  са платени  23 606 евро, от които 17 115 евро през третото тримесечие.
    11.2. За задължителни осигурителни вноски от работодател се разходиха 5 071 евро, от които 3 833 евро през третото тримесечие..

    11.3. За учебни разходи се платиха 8 евро.

    11.4. Разходите за материали  са в размер на 45 891 евро.
    11.5. Разходите за външни услуги са 3 716 евро
    11.6. За застраховки на ученици участващи в проектите са изразходени 30 евро.

  12. По валутният проект по програма Еразъм+ се изразходиха 4 284 евро както следва:

   12.1.  За възнаграждения  са платени  321евро   
   12.2. За задължителни осигурителни вноски от работодател се разходиха 74 евро
   12.3. Разходите за материали  са в размер на 2 805 евро.
   12.4. За командировки на персонала на училището се изразходиха 1 134 евро.

Изготвил 
Гл. счетоводител:

                           /Б. Димитров/  
